
 

Komáromi Napsugár Óvoda 

a Közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § alapján 

pályázatot hirdet 

Komáromi Napsugár Óvoda 
 

óvodapedagógus 

munkakör betöltésére. 

A közalkalmazotti jogviszony időtartama: 

határozott idejű 2023.03.31. tartó közalkalmazotti jogviszony 

Foglalkoztatás jellege: 

Teljes munkaidő 

Illetmény és juttatások: 

-  Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a Közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi      
XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók. 

- munkáltatói bérkiegészítés 

Pályázati feltételek: 

• Főiskola, óvodapedagógus végzettség 

• Legalább 1-3 év szakmai tapasztalat szükséges 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

-  Azonnali munkakezdés 

Elvárt kompetenciák: 

• gyermekszeretet, empátia, rugalmasság, pontosság, elhivatottság, 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

• végzettséget igazoló oklevél, motivációs levél 

A munkakör betölthetőségének időpontja: 

A munkakör a pályázatok elbírálását követően azonnal betölthető. 

A pályázat benyújtásának határideje: 2021. december 10. 



A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Koppánné Molnár Mónika nyújt, a  

06-703223511 - es telefonszámon. 

A pályázatok benyújtásának módja: 

• Postai úton, a pályázatnak a Komáromi Napsugár Óvoda címére történő megküldésével  

(2903 Komárom, Koppány vezér út 81.) 

 - Elektronikus úton  a napsugar@komarom.hu e-mail címen keresztül 

 

 

 


