Komarom Varos Onkormanyzat Képvisel-testiilete
a kulturalis intezményben foglalkoztatottak munkakéreirol és foglalkoztatasi
kovetelmeényeirdl, az intézményvezetoi palyazat lefolytatasanak rendjérol, valamint egyes
kulturalis targyu rendeletek mddositasardl szolo 39/2020. (X.30.) EMMI rendelet
(tovabbiakban: Rendelet) alapjan

palyazatot ir ki a Komaromi Klapka Gyorgy Mizeum (a tovabbiakban: intézmény)
igazgatoi munkakorének betoltésére

Az igazgatdi megbizas idétartama: 2024. januar 1-t61 2028. december 31-ig
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd
A munkavégzés helye: Komaromi Klapka Gyorgy Muzeum

2900 Komarom, Igmandi u. 38.

A munkaviszony befejez6 idOpontjat kovetden a munkaltatd biztositja a kulturalis
munkakorben hatarozatlan idére sz616 tovabbfoglalkoztatést.

Az intézményvezetd feladata és felelGssége:

Az Onkormanyzat altal meghatarozott koltségvetési tamogatas keretei kozott az intézmény
alapitd okiratdban, alapdokumentumaiban ¢és a mikodést meghatarozo jogszabalyokban
meghatarozott tevékenységek szakszerli, jogszerii tervezése, szervezése, ellatdsa, az
intézmény iranyitasa, ellendrzése, koltséghatékony miikodtetése, munkaltatdoi jogok
gyakorlasa.

A muzealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmiivelddésrol szolo
1997. évi CXL. torvényben foglalt miizeumi feladatok ellatasa.

Munkabér és juttatasok:
A munkabér megallapitdsa a munka térvénykonyveérol sz616 2012. évi 1. térvény vonatkozo
rendelkezéseire figyelemmel a felek megegyezése alapjan torténik.

Pélyazati feltételek:

= a Rendelet 1. melléklete 7. pontjdban meghatirozott kovetelményeknek vald
megfelelés,

= 4llamhaztartadsi €s vezetési ismereteket nyujto, legalabb 120 o6ras képzés megléte,
ennek hidnydban annak vallaldsa, hogy a képzettséget a munkakdr betdltését kovetd
két éven beliil elvégzi. (A képzettség aloli mentesiilés: Rendelet 4.§ (2) bek.)

= Dbintetlen el6élet, és a palydzd6 nem all a tevékenység folytatdsat kizard
foglalkoztatasatol eltiltas hatalya alatt,

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:
= részletes szakmai Onéletrajz,
» az intézmény vezetésére vonatkozo, szakmai helyzetelemzésre épiild, fejlesztési
elképzelést is tartalmazd szakmai és vezetési program,
* 3 hoénapndl nem régebbi hatosagi erkolcsi bizonyitvany, ami igazolja a biintetlen
eléélet mellett, hogy a palydzé nem 4&ll az intézményben végezhetd tevékenység
folytatasat kizard foglalkoztatastol eltiltas hatalya alatt,




= iskolai végzettséget, szakképzettséget, szakmai tapasztalatot, (ha van, nyelvismeretet),
120 oras allamhéztartasi €s vezetési ismereteket nyujtd képzést igazold okiratok
masolata,

= ha nem rendelkezik a Rendeletben el6irt allamhaztartasi és vezetési képzést igazolo
tanusitvannyal, akkor nyilatkozat, hogy a megbizasa esetén vallalja annak elvégzését a
jogszabalyban eldirt feltételek szerint,

= nyilatkozat arrdl, hogy a palyazé a személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefliggd kezeléséhez hozzdjarul, az elbirdlasban résztvevok a palyazati anyagat
megismerhetik,

= nyilatkozat arrél, hogy kéri-e palydzatanak zart iilésen torténd targyaldsat, vagy
hozzajarul ahhoz, hogy a Képvisel6-testiilet a palyazatat nyilt iilésen biralja el.

= nyilatkozat, hogy a munka toérvénykonyvérsl szold 2012. évi 1. térvény 211. §-a
értelmében személyével kapcsolatban 6sszeférhetetlenség nem all fenn.

A palyazat benytjtasdnak modja:

A palyazatot Komarom varos polgarmesteréhez lehet benytjtani (2900 Komarom Szabadsag
tér 1.)

A palydzati kiirds tovabbi kozzétételének helye: Koméarom varos honlapja,
Koméromi Varosi televizio képujsaga

A palyazat benyujtasdnak hatdrideje: a kozzétételtol szamitott 30 nap

A palvazat elbirdlasanak hatérideje: 2023. december 31.




